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Des del projecte ACTUA- Fem coses al baix Solsonés, hem
organitzat un cicle de xerrades per conéixer les oportuni-
tats, i també les dificultats, en qué es troba 'economia so-
cial i solidaria. Entenem 'economia social i solidaria com
aquella que retorna al treball i a 'economia la seva funcio
originaria, el contribuir a promoure la comunitat i el terri-
tori. | fer-ho des de projectes conjunts, collectius, on dife-
rents persones cooperen, comparteixen i s'autogestionen
treball (cooperativisme de treball), serveis (cooperativisme
de serveis), consum (cooperativisme de consum), producte
agrari (cooperativisme agrari), habitatge (cooperativisme
d’habitatge), etc. Perd 'Economia Social i Solidaria va més
enlla del cooperativisme, i inclou, com a minim aquells
projectes associatius amb cert impacte al territori, i que
Iinterés general del territori o grups socials a qui es deu el
Seu projecte.

ACTUA

FEM COSES AL BAIX SOLSONES!

Ens trobards al nou espai del Santuari del Miracle !

Cada divendres de 10 a 14h, i entre setmana, amb previ avis.

Contacte: actua@larada. coop ’ 672491223

En queé et podem ajudar:

organitzacio d’activitats, disseny de
projectes, comunicacio d’actes, gestio
d’associacions, gestio, disseny i assesso-
rament en projectes de 'economia social i
solidaria.

#femcoses

Des del cicle de xerrada volem promoure el debat i ges-
tionar les pors i desconeixements que pugui despertar
encara avui 'economia social i solidaria. Per fer-ho, hem
apostat per fer-ho des de les vivéncies practiques, és a dir,
diferents iniciatives que ja existeixen. En aquest primer
cicle s’hi tractaran temes com les energies renovables
(quin paper hi podem tenir com a consumidores o com a

productores o des del nostre treball), el turisme sostenible,
atencio a les persones i gestio de les cures , i 'artesania i
oficis .

Previ a cada xerrada editem un petit dossier per ajudar a
situar i pensar temes que es creguin interessants de fer
sortir al debat.

La primera part de cadascun d’ells esta destinada a conéi-
xer millor com es gestiona 'economia social i solidaria. En
aguesta segona edicio, ens introduim als fons socials de
les cooperatives i a les cooperatives de treball associat, de
serveis, de consumidors i usuaries i a les cooperatives agra-
ries.
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QUE ES, COM FUNCIONA | COM ES GESTIONA
LECONOMIA SOCIAL | SOLIDARIA (2)

1.ELS FONS SOCIALS DE LES COOPERATIVES

Les cooperatives es doten de fons de
reserva obligatoris i si sescau també de

fons de reserva voluntaris.

Les cooperatives, a més de les reserves
legals o estatutaries que calguin, estan
obligades a constituir un fons de reserva
obligatori, que no es pot repartir entre els
socis, que t¢ la finalitat de consolidar eco-
nomicament la societat.

Trobem dos tipus de fons obligatoris:

- Com a minim el 20% dels exce-
dents cooperatius nets.

- Com a minim el 50% dels bene-
ficis extracooperatius.

- Les deduccions sobre les aporta-
cions obligatories en els suposits
de baixa injustificada o expulsio
dels socis.

- Les quotes d’ingrés i/o periodi-
ques 100 % de les plusvalues, en
els termes establerts en larticle
81.1c dela Llei 12/2015).

(Llei 12/2015, del
9 de juliol, de cooperatives art. 85)

El fons deducacié i promocié de coope-
ratives es destina a:

- La formacio dels socis i dels tre-
balladors en els principis i técni-
ques cooperatius, empresarials,
economics i professionals.

- La promoci6 de les relacions in-
tercooperatives.

- La promocié dactivitats cultu-
rals, professionals i existencials
per als socis de la cooperativa, els
seus treballadors, lentorn local i la
comunitat en general, i també la
difusié del cooperativisme.

- Latencid a objectius d’incidencia
social i de lluita contra lexclusio
social.

- El pagament de les quotes de la
federaci6 a la qual pertany, si es-
cau, la cooperativa.

- Les accions que fomenten la res-
ponsabilitat social empresarial, in-
closes les de foment d’'una igualtat
de génere efectiva.

- La promocié de la creacié de
noves empreses cooperatives i el
creixement de les cooperatives ja

constituides mitjangant aporta-
cions dineraries a les federacions
de cooperatives o a entitats sense
anim de lucre dedicades al foment
del cooperativisme, perqueé aques-
tes els ofereixin vies de finanga-
ment.

Es tracta d’'un fons irrepetible entre els
socisiinembargable, i es constitueix amb:

- Com a minim el 10 % dels ex-
cedents cooperatius i beneficis ex-
tracooperatius, d'acord amb larti-
cle 81 de la Llei 12/2015.

- Les sancions de caracter econo-
mic que per via disciplinaria, la
cooperativa imposi als seus socis.

- Subvencions i donacions per
aquestes finalitats.



FONS D’EDUCACIO |
FOMENT DE COOPERATIVES

FONS DE RESERVA OBLIGATORIS

® 50%
10%
(de treba!l,stgggve[s, etc..?.:.} )
.......... ?
*Projectes socials o Fons de REPARTIBLE ENTRE ELS SOCIS*

reserva voluntari per Cooperatives
sense anim de lucre




L'assemblea general pot acordar
l'aplicacié d'altres tipus de fons
i els estatuts en regularan els cri-
teris i el caracter de repartibles o
irrepartibles. Parlem dels fons de
reserva voluntaris, els fons de re-
torns cooperatius...

El fons de reserva voluntari té la
mateixa finalitat que el fons de re-
serva obligatori pero a difereren-
cia daquest la seva dotacio no es
obligatoria. Poden ser de carac-
ter repartible o irrepartible en-
tre els socis. En el primer cas, els
estatuts han d'establir els criteris
d'individualitzacié de les reserves
d'aquests fons per a cada soci i els
suposits i els requisits per repar-
tir-los o imputar-los efectivament.
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2. LAINTERCOOPERACIO:
ALIANCES | ESTRATEGIES COM A PRINCIPI

COOPERATIU

La intercooperacié és i ha estat
sempre una de les caracteristiques
diferenciadores de les societats
cooperatives. La mateixa existen-
cia va molt lligada a la uni6 i l'ajut
mutu per assolir unes finalitats co-
munes.

La intercooperacié en I'ambit de la
representacié és un recurs sobra-
dament superat en el cooperati-
visme: des dels seus inicis el mo-
viment cooperatiu sha organitzat
i estructurat a través de les orga-
nitzacions representatives (fede-
racions i confederacions) a nivell
nacional, estatal i internacional.

A nivell catala existeix la Confe-
deracié de Cooperatives de Cata-
lunya, que agrupa diferents fun-
cions, en funcié de la tipologia de
cooperatives que agrupa.

A nivell catala existeix la Confe-
deracié de Cooperatives de Ca-
talunya que agrupa les segiients
federacions:

o Federaci6 de Cooperatives
Agraries de Catalunya

o Federacié de Cooperatives de
Consumidors i Usuaris de Ca-
talunya

o Federaci6 de Cooperatives de
Treball de Catalunya

o Federaci6 de Cooperatives
d’Habitatge de Catalunya

o Federaci6 de Cooperatives
d’Ensenyament de Catalunya

o Federaci6 de Cooperatives de
Serveis i Transportistes de Ca-
talunya

Altrament, hi ha un altre tipus
d’intercooperacié que, ara més
que mai, esdevé clau per a la ge-
neracié de col-laboracions que
tinguin la capacitat necessaria per
operar en el mercat actual: parlem
de la intercooperaci6 empresarial,
aquella que, en lloc de competir,
comparteix recursos entre em-
preses, sigui de temps, materials,
financers, i sobretot de coneixe-
ment, sigui per compartir o per
crear eines conjuntes. Una aposta
per una cooperacié entre empre-
ses que permeti generar capacitats
que individualment seria impossi-
ble dassolir i que alhora possibi-
liti una permanencia competitiva
en el mercat: gesti6 i creacid col-
lectiva de centres d’investigacio,
desenvolupament de la internaci-
onalitzacio, centres propis dense-
nyament i col-locacié, instruments
financers...D’aquesta manera, l'in-
tercanvi passa a ser un actiu em-
presarial fonamental.



3. LES COOPERATIVES DE TREBALL ASSOCIAT

Les cooperatives de treball associ-
at son aquelles que associen, com
a minim dues persones fisiques
que aporten treball per assolir
lobjectiu, o objecte social de la co-
operativa, ja sigui produint béns o
prestant serveis.

Lactivitat que es cooperativistza és
el treball que aporten els socis/es
treballadors/es i lequip de treba-
lladors/es contractat.

Logicament, el treball que saporta
a les cooperatives de treball ha de
provenir principalment de socis o
socies de treball.

La Llei de Cooperatives estableix
una limitacio del treball que pot
provenir de contractacions: el
nombre d’hores anuals fetes pels
treballadors amb contracte de tre-
ball no pot superar el 30% del total
d’hores l'any fetes pels socis treba-
lladors.

En el calcul daquest percentatge
someten les segiients relacions de
treball:

a) Els treballadors integrats en la
cooperativa per subrogacio legal
i els que Sincorporin a activitats
sotmeses a la dita subrogacio.

b) Els treballadors que substi-
tueixin socis treballadors que es
trobin en situacié dexcedencia o
d’incapacitat laboral temporal, o
gaudint de permis per maternitat
o paternitat, adopci6 o acolliment,
exercint un carrec public o com-
plint un deure public de caracter
inexcusable.

c) Els treballadors que treballin en
centres de treball subordinat o ac-
cessori.

d) Els treballadors amb contrac-
tes de treball en practiques, per a
la formacié i l'aprenentatge o per
obra o servei determinats.

e) Els treballadors amb contracte
de treball de conformitat amb una
disposicié de foment de locupacio
de persones amb discapacitats fisi-
ques o psiquiques.

f) Els treballadors amb contracte
de treball que rebutgin expressa-
ment la proposta de la cooperativa
per a adquirir la condicié de socis.
En tot cas, el nombre de treballa-
dors en actiu que hagin renunciat
expressament a ésser socis no pot
ésser superior al nombre de socis
actius existents en aquell moment.

Els socis i socies de les cooperati-
ves de treball no tenen una relaci6
laboral amb la cooperativa, siné
societaria.

En cooperativisme de treball as-
sociat no parlem de salaris. La
remuneraci6 mensual que reben
els socis i socies es coneix com a
bestreta.

La bestreta és 'import que reben
els socis i socies que treballen a la
cooperativa com a retribucié del
treball que hi aporten.

Es paga mensualment a compte
dels beneficis que es preveuen te-
nir en el moment de tancar lexer-
cici economic.

A efectes practics funciona com
una nomina, pero la distingeix la
capacitat d’autorregulacié en fuc-
nié del funcionament i resultats
de la cooperativa, tan per lo bo
com per lo dolent.

A les cooperatives de treball asso-
ciat cada soci té un vot, indepen-
dentment de l'aportaci6 que faci a
la cooperativa.




Els criteris basics del regim de la
prestacio del treball han désser
determinats o bé en els estatuts o
bé en un reglament de reégim in-
tern.

El reglament de régim intern pot
regular lorganitzacié del treball,
les jornades, festes laborals, va-
cances, permisos, excedencies... i
els criteris retributius aixi com la
forquilla salarial.

El principi d'autoregulacio del tre-
ball topa per6 amb uns limits que
imposen materies dordre public, i
son els segiients;

a) Les relatives a treballs nocturns,
insalubres, penosos, nocius o pe-
rillosos.

b) Les normes reguladores del re-
gim de seguretat social.

c) Les normes sobre prevencio de
riscos laborals.

d) Les causes legals de suspensio i
excedeéncia.

Els socis de la cooperativa poden
decidir si el treball que aporten els
socis i socies es fa sota el Régim
General o sota el Regim General
d’Autonoms. Aquesta eleccio, que
saplica a la totalitat dels socis i so-
cies, sha de mantenir com a mi-
nim 5 anys.

Els estatuts socials de la coopera-
tiva poden establir que els nous
socis hagin de superar un periode
de prova.

En cap cas aquest periode de pro-
va pot ser superior a un any i en
cap cas és aplicable si la persona
interessada porta formant part de
lequip de treball com a minim un
temps igual o superior a lestablert
com a periode de prova.

El periode de prova es pot reduir
per mutu acord.

Els socis a prova tenen només
els drets de veu i d’informacié i
no participen en els resultats de
lexercici.

CICLE DE XERRADES DE ’lECONOMIA SOCIAL | SOLIDARIA

El cooperativisme de treball
compta amb diferents programes
de suport especifics. Entre ells tro-
bem la possibilitat de capitalitazar
l'atur i les ajudes a la incorporaci6
de socis i socies de treball.

A més a més, tot i no ser exclu-
siu d’aquest tipus de cooperatives,
existeix també el programa Capi-
talcoop, que igual que la capitalit-
zaci6 de l'atur, ajuden a aportar ca-
pital social obligatori o voluntari a
les cooperatives.

Capitalitzacio de Patur

La capitalitzacié de la prestacio
datur per constituir una coope-
rativa o incoporar-se com a soci
en una ja constituida és una op-
cié que permet cobrar d’una sola
vegada latur per aportar-lo com a
capital social.

Actualment es pot capitalitzar
I'import necessari en concepte de
capital obligatori, i també d’apor-
tacions voluntaries i de quotes
d’ingrés.

Al web del SEPE (Servicio Publico
de Empleo) trobareu tota la infér-
macio necessaria.

A partir de I'l de gener de 2013,



les persones que hagin capitalitzat
per constituir una cooperativa de
treball o societat laboral o incor-
porar-se com a soci a una ja cons-
tituida, gaudiran de lexempcio so-
bre el total de I'import capitalitzat.

Per consolidar definitivament el
dret dexempcié és necessari que
la situacié es mantingui com a
minim durant 5 anys, és a dir, que
el soci treballador romangui a la
cooperativa com a minim aquest
periode de temps (article 7 lletra
n de la Llei 35/2006, de I'Impost
sobre la Renda de les Persones Fi-
siques).

Font: Federacié de Cooperatives de Treba-
Il de Catalunya

Programa Capitalcoop

Convocatoria d’ajudes de la
Direccié General d’Economia So-
cial, el Tercer Sector, les Coopera-
tives i ’Autoempresa.

La convocatoria presenta dues li-
nies;

Linia 1:
Subvencié consistira en el 33,34%
de I'import de laportacié de ca-
pital que efectui el soci, amb un
maxim de 2000 euros. Laportacio
minima de capital haura de ser
d’'un import de 4.500,00 euros,
dels quals shaura d’haver desem-
borsat efectivament al compte de
la cooperativa o societat mercantil
un minim de 3.000,00 euros previ

a la sol-licitud de la subvencio.

Linia 2:

Subvencié que consisteix en la re-
duccié de fins a 3,5 punts del ti-
pus d’interes que fixi lentitat que
ha concedit el préstec a la persona
sollicitant, en quantia calcula-
da com si la subvencié es merités
cada any de la seva durada amb un
import maxim de 500,00 euros. El
préstec haura de ser d'un import
minim de 3.000 euros amb un pe-
riode d’amortitzacié minim de 3
anys.No seran subvencionables els
interessos dels préstecs de capi-
talitzacié pel refinangament d’un
préstec anterior formalitzat amb
la mateixa entitat per la coopera-
tiva o societat laboral a la qual es
fa l'aportaci6 de capital.

No es podran atorgar més de
10.000,00 euros en concepte de
subvencio dels interessos del prés-
tec per a la capitalitzaci6 d’'una
mateixa cooperativa o societat la-
boral tenint en compte la suma de
les subvencions atorgades.

Els beneficiars sén socis o socies
que sincorporin a un projecte
cooperatiu o a una societat labo-
ral, aixi com socis i socies que ja
existeixin i que vulguin fer una
aportacio de capital social.

Els beneficiaris han d’adoptar el
compromis de mantenir l'aporta-
cio al capital social durant almen-
ys 5 anys i mantenir-se com a SoOci.

Ajuts a la incorporacid de socis o
socies de treball

Convocatoria anual de subven-
cions per a la incorporacié de per-
sones socies de treball.

Es considera subvencionable la
incorporacié de persones socies
treballadores o persones socies
de treball a una cooperativa o una
societat laboral incloses en algun
dels col-lectius segiients:

1. Persones desocupades.

2. Persones treballadores vincula-
des a lempresa amb contracte de
treball de caracter fix o temporal.

Limport de la subvenci6 es fixa
anualment amb la convocatoria.
La del'any 2018 fixava els segiients
imports:

Un import maxim de 7.000,00 euros
per la incorporacié de persones amb
discapacitats com a socies treballa-
dores o de treball en cooperatives o
societats laborals.

Un import maxim de 5.500,00 euros
per la incorporacié de dones com a
socies treballadores o de treball en
cooperatives o societats laborals.

Un import maxim de 4.000,00 euros
per la incorporacié de persones me-
nors de 30 anys o amb 45 anys o més
com a socies treballadores o de treba-
Il en cooperatives o societats laborals.
En cas que lempresa s’hagi constituit
o0 estigui en procés de constitucio en
els 12 mesos anteriors a la data de la
publicacié al DOGC daquesta Reso-
lucid, I'import maxim és de 5.000,00
euros.




Un import maxim de 2.000,00 euros
per les persones no incloses en els
collectius anteriors quan Sincorpo-
rin com a socies treballadores o de
treball en cooperatives o societats la-
borals.

En cas que lempresa s’hagi constituit
o estigui en procés de constitucié en
els 12 mesos anteriors a la data de la
publicacié al DOGC daquesta Reso-
lucid, I'import maxim és de 3.000,00
euros.

En tots els casos les subvencions tam-
bé es poden concedir quan la jorna-
da de treball del soci treballador o
soci de treball incorporat ho sigui a
temps parcial, si bé en aquest suposit
la quantia de la subvencié és propor-
cional al temps efectiu de la jornada
de treball.

%

Cooperatives de Treball
de Catalunya

La Federaci6 de Cooperatives de
Treball de Catalunya és una orga-
nitzacié empresarial integrament
dedicada a la creacid, el creixe-
ment i la promocié de les més de
3.000 empreses cooperatives de
treball que, dia a dia, enforteixen
leconomia i la nostra societat en
base a principis democratics.

Les cooperatives promouen la par-
ticipacié dels membres, locupacio
estable, la innovacio, l'arrelament
al territori i el desenvolupament
local.

Existeixen cooperatives de treball
a tots els ambits i sectors, des de
l'atenci6 a les persones, les energi-
es renovables, la comunicacié o la
indastria, entre d’altres.

Juntes, les cooperatives catalanes
generen uns 4.600 milions deuros

i representen el 3% del PIB.

www.cooperativestreball.coop
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4. LES COOPERATIVES DE SERVEIS

A les cooperatives de serveis sas-
socien persones fisiques o juridi-
ques titulas dexplotacions indus-
trials o de serveis professionals o
artistes que exerceixen la seva ac-
tivitat per compte propi.

Els socis son persones fisiques o
juridiques.

Lobjecte daquests tipus de coo-
peratives és la prestacié de sub-
ministraments i serveis, aixi com
lexecucio doperacions destinades
al millorament economic i técnic
de les activitats professionals dels
socis.

Una cooperativa no pot ésser clas-
sificada com a cooperativa de ser-
veis si les circumstancies o les
caracteristiques que concorren en
els socis o en lobjecte permeten
d’incloure-la en una altra de les
classes que regula la llei de coope-
ratives (per exemple cooperatives
agraries).

Les activitats que pot dur a terme
una cooperativa de serveis son:

a) Adquirir, elaborar, produir, fabri-
car, reparar i mantenir els instru-
ments, la maquinaria, les installa-
cions, el material, els productes i els
elements necessaris o convenients
per a la cooperativa i per a l'activitat
professional o les explotacions dels
SOCis.

b) Dur la gesti6é d’industries auxiliars
o complementaries de les dels socis i
executar operacions preliminars o
fer transformacions que afavoreixin
lactivitat professional o les explota-
cions dels socis.

¢) Transportar, distribuir i comercia-
litzar els serveis i els productes proce-
dents de la cooperativa i de l'activitat
professional o les explotacions dels
socis.

d) Qualsevol altra activitat que sigui
necessaria o convenient o que faciliti
el millorament econodmic, técnic,
laboral o ecologic de l'activitat profes-
sional o de les explotacions dels socis,
per exemple la promocié conjunta.

A diferencia de les cooperatives de
treball associat i les de consumi-
dors, el vot dels socis en assemblea
és ponderat i el principi d’'un soci
un vot no esta garantit per defecte,
a no ser que aixi ho estipulin els
estatuts.

10
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5. LES COOPERATIVES DE CONSUMIDORS I USUARIS

Lobjecte de les cooperatives de
consumidors i usuaris és el lliura-
ment de béns o la prestacid de ser-
veis directa dels socis i la seva uni-
tat familiar, aixi com desenvolupar
aquelles activitats necessaries per
tal dassolir el proveiment, aixi
com le activitats relatives a afavo-
rir la informacié, formaci6 i de-
fensa dels drets dels consumidors
1 usuaris.

Per constituir una cooperativa de
consumidors i usuaris cal un mi-
nim de 10 persones fisiques socies

Les cooperatives de consumidors i
usuaris tenen la condici6 de majo-
ristes i poden vendre al detall com
a minoristes.

Els lliuraments de béns i la presta-
ci6 de serveis als socis de la coo-
perativa no tenen la condicié de
vendes,ja que es tracta de consu-
midors agrupats que els han ad-
quirit conjuntament

A les cooperatives de consumi-
dors i usuaris cada soci té un vot.

CLOOPSLONSM

La Federaci6 de Cooperatives de
Consumidors i Usuaris de Ca-
talunya és una eina conjunta de
representacio, promocid i defen-
sa del cooperativisme i dels drets
de les persones consumidores.
Acull iniciatives de les mateixes
cooperatives i genera dinamiques
d’intercooperaci6 i aliances. As-
sumeix un clar compromis social
com a organitzacié de persones
consumidores. Les cooperatives
de consum tenen el seu origen en
els entorns locals i sén agents ac-
tius del territori on operen.

El model societari de les coope-
ratives de consum esta basat en
les persones i la seva participacio,
tant pel que fa lorganitzacié social
com a lempresarial. A més, per-
met incorporar els treballadors al
projecte cooperatiu i aixi tots dos
col-lectius el comparteixen —socis
consumidors i socis de treball.

www.fccuc.coop

11



6. LES COOPERATIVES AGRARIES

Lobjecte social de la cooperativa
agraria és la produccio, la trans-
formacié i la comercialitzacié dels
productes agricoles, forestals o
ramaders obtinguts a les explota-
cions o a les terres dels socis, aixi
com la prestacié de serveis i sub-
ministraments i, en general, qual-
sevol operacio i servei amb lobjec-
tiu dassolir la millora economica,
social o tecnica dels socis o de la
mateixa cooperativa.

Aixi doncs, les cooperatives agra-
ries poden dur a terme activitats
accessories qualsevol servei o acti-
vitat empresarial d’interes dels so-
cis, i molt especialment activitats
de consum i serveis encaminats a
la millora del producte agrari, la
promocid, aixi com la promoci6
i millora de la poblacié del medi
rural. En la oferta daquests ser-
veis els socis poden prestar serveis
per a la mateixa cooperativa i amb
el personal propi, que consisteixin
en l'assoliment de l'objecte social.

Els socis son titulars dexplotaci-
ons agricoles, ramaderes i fores-
tals. Aquests aporten el seu pro-
ducte a la cooperativa amb les
considicions que estableixin els
seus estatuts o reglament de regim
intern.

Els socis poden prestar serveis per
a la mateixa cooperativa i amb el
personal propi, que consisteixin
en la realitzacid de feines agraries
o altres d'analogues en les explota-
cions i a favor dels socis.

Les cooperatives agraries també
poden fer conjuntament lexplo-
tacid comunitaria d’'una terra i

laprofitamentde bestiar, de terres
i dimmobles susceptibles dexplo-
tacio agraria.

Regulacions especials

Els estatuts socials de les coope-
ratives agraries han de regular, a
més del que exigeix amb caracter
general aquesta llei, els aspectes
seguents:

a) Les aportacions obligatories dels
socis que s'incorporen al capital so-
cial. Es poden establir diferencies
segons els graus d’utilitzacié dels ser-
veis cooperatius a que es comprometi
cada soci. També s’han de diferenciar
les aportacions que es facin en la con-
dicié de cedent del gaudi de terres o
en la de soci treballador.

b) Els moduls o les maneres de par-
ticipacio dels socis en els serveis que
ofereix la cooperativa. Shan despeci-
ficar els moduls de participacio dels
socis que prestin drets d'us i
aprofitament de bestiar, de terres i
d’'immobles susceptibles dexplotacid
agraria i dels que, essent cedents de
drets sobre béns, o no essent-ne, hi
presten el treball, els quals tenen la
condicié de socis de treball.

c) Les derrames per a despeses, en el
cas que sestableixin.

d) La manera com, si es considera
pertinent, algun familiar afectat a
lexplotacid agraria del soci en pugui
exercir els drets en la cooperativa,
fins i tot ésser elegit per tenir-hi car-
recs socials.

e) Si escau, el temps minim de per-
manencia a la cooperativa dels socis
en llur condicié de cedents de I'ts i
aprofitament de béns, que sha d’ade-
quar als terminis fixats per la legisla-
cio civil sobre contractes dexplotacio
agraria, i les normes de transmissions
d’aquests béns per a qui nés titular.

f) Els criteris per a l'acreditacio als so-
cis dels retorns cooperatius en funcié

de llur activitat cooperativitzada,
tenint en compte, a aquests efectes, la
possible existéncia de socis cedents
de I'ts i l'aprofitament de béns, i
també de socis treballadors.

Successio del soci titular

Si el soci titular d'una explotacio
agraria deixa destar en actiu i se
li déna la baixa obligatoria, el suc-
ceeix el membre de la comunitat
familiar afectat a lexplotaci6 agra-
ria que nesdevingui, per qualsevol
titol, el titular.

FEDERACIO DE
COOPERATIVES

AGRARIES
DE CATALUNYA

La Federaci6 de Cooperatives
Agraries de Catalunya és lorgan
de representacio i defensa del coo-
perativisme agrari amb la finalitat
de reforcar l'activitat economica i
social d’aquest sector, i ha fet ex-
tensiu el seu compromis al con-
junt de la poblacié agraria i el mén
rural. Aixi mateix, contribueix al
desenvolupament de les empre-
ses cooperatives amb recursos per
potenciar el creixement, la millora
constant i la competitivitat de les
seves associades.

A Catalunya, hi ha 204 cooperati-
ves federades que aglutinen gaire-
bé 31.500 socis productors i 4.500
llocs de treball. La facturaci6 agre-
gada se situa en uns 1.600 milions
deuros.

WWwWw.cooperativesagraries.cat
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MANIFEST PER UN TURISME RESPONSABLE I
SOSTENIBLE

El turisme és un sector estrategic clau per al desenvolupament de leconomia catalana i, alhora, un motiu de satisfacci6
ol-lectiva que persones d’arreu vinguin a coneixer el nostre petit gran pais. Pero les arees rurals i el conjunt del territori
catala necessitem que el turisme creixi i es gestioni de manera RESPONSABLE I SOSTENIBLE!

Lactivitat turistica sempre es realitza sobre una base territorial, el desti. I aquest ha de donar una bona acollida als turistes
oferint-los uns serveis i un entorn ben gestionats (seguretat ciutadana, infraestructures de transport, vies de comunica-
cio, ...) iamb els seus atractius posats en valor (parcs naturals, monuments, museus, gastronomia, ...). Perqué Catalunya
continui essent un desti de qualitat cal invertir en el territori i en la qualitat de vida de la seva gent. Bona part dels recur-
sos que han de fer-ho possible provenen dels impostos generats per les activitats economiques del pais. Cal que totes les
empreses que ofereixen serveis turistics contribueixin de manera decisiva a mantenir les infraestructures del nostre pais
i lestat del benestar per als ciutadans, perque s6n beneficiaries directes d'una destinacié ben endrecada. COMT (Orga-
nitzacié Mundial del Turisme, organisme de la ONU), en l’article 5 del Codi Etic Mundial per al Turisme determina que
“Les poblacions i comunitats locals (...) tindran una participacié equitativa en els beneficis economics, socials i culturals
que reportin (les activitats turistiques). Les politiques turistiques sorganitzaran de manera que contribueixin a millorar
el nivell de vida de la poblaci6 (...)”. Aquests principis han de regir l'actitud i el comportament de totes les empreses del
sector turistic que actuen en el territori catala (plataformes comercialitzadores, prestadors de serveis, intermediaris,
etc.), sense eludir les seves responsabilitats amb la comunitat, assumint la seva corresponsabilitat fiscal i social per tal de
garantir que Catalunya continui essent una destinaci6 atractiva.

Aixi sevitara que la ciutadania pugui considerar que algunes d'aquestes empreses tenen un comportament abusiu envers
el territori. El turisme rural i el conjunt del sector turistic catala som plenament solidaris amb les persones que passen
per dificultats economiques per arribar a final de mes i busquen una solucié en lactivitat turistica. Perod és immoral i
inacceptable que aquesta punyent realitat social sigui utilitzada per grans empreses per aixoplugar la seva lucrativa acti-
vitat economica sota la denominaci6é deconomia col-laborativa amb la finalitat deludir les seves responsabilitats fiscals
i la imprescindible regulaci6 de lactivitat turistica, sempre en detriment dels drets dels ciutadans i dels propis turistes.
Tant en lentorn urba com en el rural, grans plataformes comercials utilitzen mediaticament aquests casos reals, pero
afortunadament poc quantiosos, per encobrir l'activitat de grans operadors professionals i grans propietaris que busquen
obtenir el maxim rendiment de les seves inversions immobiliaries. En benefici del conjunt de la ciutadania defensem
que totes les activitats turistiques (petites i grans) han de ser regulades, considerades activitats economiques i assumir

les obligacions tributaries proporcionals que els corresponen. Els titulars dels allotjaments rurals, que compleixen una es-
tricta normativa i les corresponents obligacions fiscals sén, majoritariament, pagesos o petits emprenedors que obtenen
uns ingressos complementaris que els permeten continuar habitant el medi rural i contribuir aixi, amb il-lusié, treball i

eficacia, a mantenir el camp catala viu, productiu i endregat perque tots en gaudim. També molts altres sectors de l'ac-
tivitat turistica (restauracio, guiatge, activitats, hoteleria, ...) sén duts a terme sovint per emprenedors i petites o grans
empreses amb una actitud molt responsable amb el seu entorn. Aquest és el taranna que cal potenciar en benefici del
conjunt del pais.
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Bases per a un sector turistic responsable que garanteixi un futur sostenible per al conjunt de Catalunya:
- Ha de ser responsable amb el territori tot contribuint a mantenir-ne els serveis i les infraestructures

- Ha de crear activitat economica i llocs de treball per a la poblacié local (autonoma o assalariada)

- No pot créixer de manera excessiva ocasionant molesties als ciutadans

- Ha de garantir als turistes una alta qualitat en els serveis i seguretat davant de qualsevol incidencia

- Ha de contribuir a la lluita contra el canvi climatic implantant bones practiques ambientals

- Ha de facilitar que tots els ciutadans puguem ser uns bons amfitrions dels nostres visitants!

DEFENSEM UN TURISME RESPONSABLE I SOSTENIBLE PER A TOTS!

Entitat Impulsora del Manifest:
TURALCAT- Confederaci6 de Turisme Rural de Catalunya
Entitats signants del Manifest;

Uni6 de Pagesos
Associacié de Micropobles de Catalunya
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MANIFEST PEL TURISME I CHOSTALERIA
RESPONSABLES

El model de desenvolupament del turisme i 'hostaleria fa temps que toca sostre. A lempara del mantra de la “creaci6 de
treball i riquesa’, les grans empreses del sector han gaudit de via lliure pel creixement sense limits amb el beneplacit de
ladministracid. La progressiva precaritzacié del treball, 'homogeneitzacié dels serveis, lespeculacié i la gentrificacio, la
massificacio dels espais d’acollida, la desaparicié de la cultura a barris i pobles i la destruccié del territori han provocat
un creixent rebuig social, pero també han suposat el naixement de propostes alternatives. Des de la iniciativa privada, la
XAREC alcem la veu per visibilitzar l'alternativa enfront del model del turisme i 'hostaleria precaritzadors del treball,
de la comunitat i del territori. La cura de lentorn i les persones que 'habiten preval per sobre del guany economic. Amb
cooperacio i compromis, la XAREC volem ser palanca de canvi del model turistic i hostaler, posant les persones, el te-
rritori i la cultura al centre.

PEL TREBALL DIGNE. Als nostres establiments, garantim una feina no precaria. Som projectes fets per treballadores.
Vetllem per la qualitat laboral a les empreses proveidores de béns i serveis.

SOM VEINES. Som gent del barri o del poble, participem de la vida local. El respecte pel descans i la vida dels veins és
prioritari. Ens preocupem per les afectacions que l'activitat dels nostres establiments pugui ocasionar al veinat, i actuem
per minimitzar-les.

ECOLOGICAMENT. Prioritzem el consum de productes respectuosos amb el medi i les persones. Comprem a pages, als
nostres barris, a la nostra comarca; quan més a prop, menys petroli i més economia local. Posem en practica mesures per
lestalvi energetic, i treballem per reduir els residus, especialment plastics, amb la perspectiva Residu Zero.

FEM CULTURA. La base de les activitats que desenvolupem i de les nostres cuines esta lligada a les tradicions i cultura
del pais. Parlar la llengua és respectar-la, parlem catala. Promovem la cultura local, amb valors, popular i singular.

CUIDEM DEL TERRITORI. Tenim cura del territori, el coneixem i el donem a coneixer, amb actitud respectuosa i pre-
servadora. La massificacio trenca els equilibris naturals, per aixo ens oposem al model de turisme de masses.

SOM ECONOMIA SOLIDARIA. Som part de la XES (Xarxa d’Economia Solidaria). Leconomia solidaria és el motor de
la transformacio social. Practiquem la intercooperacio, treballem amb empreses de 'ESS (banca i asseguradores etiques,
cooperatives energetiques i de telecomunicacions, etc.).

ESPAIS LLIURES DE LOTERIES I APOSTES. No promovem el joc, font de malalties i ruina economica. Ni casinos, ni
loteries, ni maquines escurabutxaques.

AMB PERSPECTIVA DE GENERE. Implementem politiques per resoldre les desigualtats de génere sense diferéncies sa-
larials. Entenem que les tasques reproductives son cosa de totes. Vetllem per la conciliacié de dones i homes. Promovem
la presencia de les dones en els organs de govern dels nostres projectes.

EL CREIXEMENT TE LIMITS. Cal posar linies vermelles i limitar el creixement turistic, i cal decréixer en aquells terri-
toris on la pressio del turisme fa insostenible la vida de les veines i posa en perill lequilibri de lecosistema.
COOPERAR VS COMPETIR. El nostre principi d’accid és la cooperacid, basada en el treball horitzontal, la responsabi-
litat compartida i Ietica en el nostre procés de produccid i en la relacié amb les empreses del nostre sector.

Manifest XAREC
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MANIFEST PER UNA MUNTANYA PAGESA,
VIVA, ACTIVA I RECONEGUDA

BIOLORD COOP és una cooperativa rural sense finalitat de lucre que agrupa una vintena de pagesos i entitats de co-
marques del Pirineu Catala. Reivindiquem una pagesia que es percebi com a valor fonamental de leconomia i la cultura
local, que sigui sostenible, estable, generadora de llocs de treball i d’il-lusions. BIOLORD COOP neix com a resposta

a la regressi6 que en les darreres decades les economies de muntanya han patit per causes macroeconomiques. Volem
col-laborar a invertir aquesta tendéncia, construint des dels fonaments i utilitzant com a recurs fonamental el nostre bé
més preuat: la terra, i tot allo que significa. Ho fem amb la conviccid i decisié de fer-ho col-lectivament, amb veins, en-
titats i sectors que dia a dia treballen, viuen i reivindiquen una vida digna a muntanya, una muntanya catalana pagesa,
viva, activa i reconeguda.

La pagesia, el treball de la terra, no només és aixo, treball. Es una forma de viure, un llegat dels esforgos del passat, i
una aposta pel futur immediat i el més remot. Durant mil-lennis, pagesos i pageses han treballat, construit i dibuixat el
paisatge i la cultura de muntanya que avui observem i gaudim. Avui, pero, dificilment alimenta llars i pobles. Queden
molt pocs pagesos i pageses.
Perque els pobles de muntanya no som jardins ni cap parc tematic.
Perque els pobles de muntanya volem;

Viure-hi avui, dema i sempre

Alimentar i cuidar

Compartir i acollir

Imaginar i gaudir construint el dema de muntanya i de Catalunya

Per tot aixdo DESITGEM, REIVINDIQUEM i TREBALLEM PER

1. UNA MUNTANYA PAGESA

Una muntanya que defugi i rebutgi models especulatius de la terra, que recuperi el seu is més digne: l'agricultura sos-
tenible. Que superi i deconstrueixi les promeses de prosperitat del monocultiu turistic com a tnica estrategia territorial
possible.

2. UNA MUNTANYA DIVERSA, ECONOMICA I SOCIALMENT

Una economia diversa, amb la pagesia, amb les seves multiples expressions com a centralitat. Una pagesia que articuli i
nodreixi economies locals fortes, sostenibles i resilients. Que intercooperi i estigui al servei del petit comerg, la restau-
raci6 de qualitat i digna, el turisme cultural i pedagogic que no promogui el territori com a simple parc tematic.

3. UNA MUNTANYA AMB UNA AGRICULTURA DIGNA, TANT PER AL CONSUMIDOR COM PER AL PRO-
DUCTOR

Una agricultura no sotmesa a les grans forces del mercat, autonoma i lliure perque esta enxarxada i compromesa. Una
agricultura que generi oportunitats i torni a alimentar families i pobles. Que ofereixi un producte agrari just, tant per
al productor com per al consumidor. Un producte agrari ecologic, responsable socialment, que prioritzi els circuits
curts de comercialitzacié i la venda directa. Que vinculi el consum responsable amb l'acci6 local, amb l'aposta per una
muntanya pagesa i reconeguda.
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4. UNA MUNTANYA COOPERADORA I ENXARXADA

Una muntanya enxarxada, integral i integradora. Que l'accié territorial superi les «capelletes» del treball sectorial. Que
reivindiqui una gestié de les politiques publiques descentralitzades i justes, que permetin una accié territorial justa i
equitativa, no marcada per criteris poblacionals. Que els diferents sectors economics i socials i administracions publi-
ques cooperem, col-laborem, treballem junts per avangar des del reconeixement de la diversitat, la responsabilitat i el
compromis.

6. UNA MUNTANYA OBERTA I RECONEGUDA

Que la muntanya continui construint el paisatge catala des del treball de la terra. Que sigui plena de pagesos, pageses,
treball i futur. Que aculli visitants atrets i captivats per la cultura i els desitjos del territori i que la respectin. Que sapi-
guem ensenyar a llegir els paisatges bucolics entre linies, a veure’l com un dels més grans llibres d’historia i d'avanca-
ment del futur més immediat. Que la seva visita serveixi perqueé ens tornin a reconeixer i, en tornar a les capitals, siguin
ambaixadors del territori per reconstruir nous contractes entre les societats urbana i rural.

Campanya “Jo, de Muntanya’, impulsada per Biolord.coop

"W
3&, DEMUNTANYA
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El debat entorn a models turistics no és nou. I que
sorgeixi el debat, i que creixi, com ha fet darrerament
en el mon rural, és bo i saludable i posa de manifest
que aquest sector economic és més transversal del
que es pot imaginar des d’algunes perspectives. I

ho és perque el seu principal actiu és el “paisatge”,
almenys en territori rural, i el paisatge és un bé
col-lectiu. I és també molt important, perqueé des de
fa anys que sadverteix i shan posat sobre la taula les
conseqiiencies negatives d'aquells models turistics
que promouen i visualitzen el sector com a sector
que ha de ser protagonista i lider en leconomia rural.
Aquest protagonista en els millors dels casos pot
venir per la oferta directa de serveis turistics i cultu-
rals, i en d’altres molt menys recomanables (i que ens
queden lluny pero propers), de la ma de la construc-
ci6 i us d’habitatges de segona residéncia.

Originariament el turisme rural es concep i s'im-
pulsa com a oportunitat per diversificar la renda
agraria, i alhora donar a coneixer la realitat del moén
rural. Objectius que avui mantenen totalment la seva
importancia.

Impulsar i mantenir iniciatives de turisme rural

no és facil. I fer-ho des de loptica del turisme rural
sostenible manté les dificultats pero cada cop més
sevidencien les oportunitats i capacitat de resoldre
riscos que aquest model du implicit. Entenem com
a turisme rural sostenible aquell que es concep i es
promou des del territori rural, des de la base, re-
incorporant lobjectiu de pedagogia territorial que
originariament tenia el turisme rural, és a dir, la
capacitat que tenim des del turisme dexplicar-nos, i
oferir el nostre territori des d'un caracter dacollida.
Un turisme ( molt vinculat a la restauracid ) que es
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basi en la promocio dels recursos i productes locals
i que per tant esdevingui estrategic també pels altres
sectors economics i ambits socials del mon rural, i
que aquesta articulacié generi sinérgies, cooperacio,
i per tant, sostenibilitat.

En aquesta linia, en els ultims cinc anys s’ha posat de
manifest una important i obvia col-laboracio entre el
sector de la restauracio i el turisme amb el producte
local. Sigui des de la oportunitat que genera vincu-
lar turisme, restauracio i producte local, com de la
oportunitat de vincular les cada cop més nombroses
experiencies de venda directa i visita a explotacions.

L’Economia Social i Solidaria ens ofereix el paraigiies
per les anteriors relacions de cooperacio, pero a més,
és un entorn organitzatiu optim per poder promoure

i fer sostenible petites iniciatives de turisme, que sén
les que configuren la nostra realitat del sector.

Com hi podem participar?
Hi podem participar com a :
- consumidors

- com a productors de serveis turistics, culturals i
de restauracio

- com a productors locals
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En aquest apartat introduirem les experiéncies que
participen en la xerrada. En el cas que ens afec-

ta, presentem les iniciatives XAREC, Territori de
Masies, Agéncia de Desenvolupament Local Sol-
sona-Cardona, i el moviment critic amb el model
turistic de Barcelona.

XaRec: Cooperativa de serveis a la restauracio i al turisme responsable

La iniciativa neix donant resposta a un dels acords
dela XAREC destructurar-se organitzativament a
través d’'una cooperativa de serveis.

La cooperativa, de moment, esta gestionada per qua-
tre de les cooperatives de la XAREC:

1. Els Caus Cooperativa
Es lencarregada de la Coordinacié, Central de com-
pres i Serveis.

2. La Sargantana

Socupa del Territori, viatjant arreu dels Paisos Cata-
lans per explicar que és la XAREC i enxarxar nous
projectes.

3. Menjador Ca la Rosa
Aqui es treballa la Comunicacié interna i externa, les
xarxes socials i la web.

4. Capfoguer
Es treballa pels Estatuts, la Participaci6 i el Segell

La XaRec a poc a poc ha denxarxar el maxim de
projectes de restauracié d’arrel cooperativa del pais.
Aquells que des d’'una practica professional fan una
aposta per anar-se acostant a la produccié ecologica,

de temporada o de proximitat. Projectes que arrelats
al seu entorn, i des d’una cultura critica i voluntat
transformadora, actuin d’agent dinamitzador del
territori al qual pertanyen.

Serveis que ofereix als socis;

Productes i proveidors

Coneixement col-lectiu, borsa compartida de provei-
dors, negociacions conjuntes, cura dels proveidors
petits que considerem que s’han de defensar.

Comunicacio
Creaci6 d’una referencialitat comuna que ens perme-
ti visibilitzar els nostres projectes de forma conjunta.

Segell

Es imprescindible desenvolupar lelaboracié d'un
segell de qualitat que reculli els criteris que esperem
d’un projecte de restauracio i turisme responsable,
ens servira de filtre per determinar qui formara part
de la Cooperativa.

Acollida i relacions cooperatives
Fem-ho gran, fem-nos fortes, demostrem que es pot
plantejar la restauracio i la cultura d’una forma di-
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ferent, que podem construir unes relacions laborals
conscients, corresponsables i sobretot horitzontals,
que som moltes i cada vegada més les que creiem

que la paraula “exit” pren un altre significat diferent

del qual sovint s’han entestat a ensenyar-nos.
Formacio

Socialitzaci6 de lexperiencia acumulada, lexpertesa
dalgunes quantes i la voluntat de fer les coses bé de
moltes altres.

Serveis que oferix al mercat

1. Caterings

2. Regals Xarec Una vintena de projectes de la
Xarxa de Restauracio i Cultura Cooperativa en un
mateix ‘val regal’ de 30 euros a triar entre diferents

projectes cooperatius de Catalunya.

3. Central de reserves

+

XaRe(

/www.xarec.coop
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Territori de Masies

Veins, entitats, pagesos i empreses del baix Solsones
s’han associat per explicar els nostres pobles i reivin-
dicar-los. Aquest és lobjectiu de Territori de Masies,
associacio que neix el 2013.

En lactualitat disposa d’'una setantena de socis, i en-
tre les empreses socies figuren empreses de turisme
actiu,restauracio, turisme rural, producte local i de
serveis culturals.

Els seus objectius es traslladen en dues grans linies,
estretament interrelacionades;

La promocié del patrimoni pages i la promoci6 del
producte local. Ambdoés es treballen des de dues
perspectives, organitzant-nos internament (a nivell
de socis i a nivell de poble) i generant i ideant actua-
cions conjuntes, donant a coneixer la nostra realitat i
el com volem reivindicar-nos, de forma molt especial
el treball i productes pagesos.

Des de Territori de Masies sofereixen activitats cultu-
rals i activitats gastronomiques.

TERRITOR
De MASIE

territoridemasies.cat

l
§
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Agencia SolCar

Lagéncia és una figura de cooperacié publico privada
en matéria de desenvolupament local, dambit supra-
municipal.

Lageéncia surt de la visi6 dels ajuntaments de Cardo-
na i Solsona, l'associacié dempresaris de Cardona i
lassociacié dempresaris del Solsones de fer un pacte
territorial per a la qualitat de vida de les persones a
través de la millora del teixit productiu, el medi i la
ocupacio.

Una de les linies de treball és la promocié del produc-
te agroalimentari com a eix vertebrador i transversal
de leconomia rural. Emmarcat en el projecte Produc-
te d’Aqui posa en contacte productors i consumidors
del Solsones i Cardona, i també amb restauradors, i
fa assessorament i prospeccio estratégica. Du a terme
una important tasca de visualitzacio i sensibilitzacid
entorn el producte local a través de programes de ra-
dio, campanyes i altres. Recentment ha dut a terme
un estudi sobre la restauracié al Solsones i la vincu-
lacié amb el producte local, i ha dissenyat i creat una
cuina mobil per fer demostracions gastronomiques.
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www.adlsolcar.cat

Berezi Elorrieta Sanz

Doctora en planificacié territorial i enginyera agro-
noma. Docent i coordinarora destudis superiors de
planificaci territorial, i gestié6 ambiental , i investi-
gadora en la creacid i aplicacié d’'un sistema d’indica-
dors de turisme per a la gestio sostenible de les desti-
nacions de la provincia de Barcelona, i en general en
la recerca sobre models territorials i turisme.

Es membre activa de moviments socials de Barcelo-
na, especialment aquells relacionats amb els efectes
del model turistic de Barcelona sobre l'accés a ’habi-
tatge ila vida social als barris, entre altres, de ’Assem-
bla de Barris per un Turisme Sostenible.

Biolordcoop

Cooperativa rural sense afany de lucre que agrupa
productors ecologics de poma de muntanya i empre-
ses de serveis de turisme i restauracio.

A banda de la oferta de poma ecologica de muntaya
ofereix serveis de visites a explotacions i serveis de
restauracié que utilitza la poma de muntaya.

Agrupa una vintena de socis del Pirineu i prepirineu
catala.

POMA DE
MUNTANYA
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L’ESS i les energies renovables
Dijous 18 d’octubre (19 h)

Al Salo de les Homilies d’Organyad
(Biblioteca Carles Moraté), Solsona

+ Electra del Cardener, 100 anys d’electricitat local - Solsona

- Girasol, cooperativa de recursos en energies renovables -
Manresa

L’ESS i la gestio de les cures
Dimecres 31 d’'octubre (19 h)

L’ESS i el turisme sostenible
Dimecres 24 d’octubre (19 h)

A Cal Paradis, Salo

+ XAREC, cooperativa de serveis a la resturacio i al turisme
responsable de Catalunya

- Territori de Masies, associacio per a la promoci6 local del

Baix Solsonés

« Ageéncia Sol-Car, desenvolupament local a Solsona i Cardona

« Berezi Elorrieta, docent de la Universitat de Barcelona

Al Salé de les Homilies d’Organya
(Biblioteca Carles Moraté), Solsona

 Cuidem Lluganés, cooperativa de serveis d'acompanyament
a les persones; de neteja i de salut - Prats de Lluganés

Fundaci6 Surt, Promocio de lempoderament de les dones,
valoritzacio de les cures i inclusio social

Més informacio:

actua@larada.coop - 672 491223
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»  Ateneu Cooperatiu
<D Catalunya Central

L’ESS iniciatives d’oficis i serveis
Dijous 8 de novembre (19 h)

Al Salo de les Homilies d’Organya
(Biblioteca Carles Moratd), Solsona

« Cot6 Roig, cooperativa téxtil amb cotd de proximitat -
Navarcles

+ Ninkasi, cooperativa de cervesa artesanal - Puig-Reig

» Massa Mare, cooperativa fleca-obrador artesanal - Vic

+ Voliacs, cooperativa de serveis de dinamitzaci6 turistica -
Solsona
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FEM COSES AL BAIX SOLSONES!
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